
 

 

L'Association canadienne des optométristes (ACO) est l'association professionnelle qui représente les 
docteurs en optométrie au Canada. L'Association, fondée en 1941 et officiellement incorporée en 1948, est 
actuellement composée de membres de chacune des dix associations provinciales d'optométrie. Aujourd'hui, 
l’ACO représente plus de 6 000 docteurs en optométrie (OD) au Canada, ainsi que ~ 2 000 étudiant.e.s en 
optométrie et assistant.e.s optométriques canadien.ne.s certifié.e.s (AOCC). La mission principale de l’ACO 
est de fonctionner comme la voix nationale de l'optométrie et des optométristes, en offrant leadership et 
soutien à ses membres pour promouvoir des yeux en santé et une vision claire pour tous les Canadiens et 
Canadiennes. Sa mission inclut également l'amélioration de la qualité, de la disponibilité et de l'accessibilité 
des soins de santé oculaires, de la vision et connexes, de promouvoir la prise de décision indépendante et 
éthique de ses membres, et d'aider les optométristes à pratiquer avec succès selon les normes les plus 
élevées de soins aux patients. En raison de la retraite imminente de notre Chef de la direction en fonction, 
l’ACO recrute actuellement pour le poste de : 

Chef / Cheffe de la direction 

Nous recherchons un.e leader stratégique et opérationnel.le éprouvé.e, progressiste et dynamique, pour 
diriger notre organisation respectée et mature.  Relevant et collaborant avec la présidente d'un Conseil ACO 
engagé, le Chef / la Cheffe de la direction est responsable de la performance globale de l'Association à travers 
le développement (avec le Conseil) et la mise en œuvre du plan stratégique, la réalisation des objectifs 
corporatifs, ainsi que le développement et la gestion efficaces des ressources corporatives.  Le Conseil se 
tournera vers le Chef / la Cheffe de la direction pour une direction opérationnelle et stratégique solide, un 
soutien efficace en gouvernance et une performance organisationnelle solide.  Vous apporterez des conseils 
réfléchis pour renforcer l'identité, la position et la voix de la profession d'optométrie au Canada, en veillant à 
ce que les optométristes soient prêts à pratiquer dans un système de santé qui évolue rapidement, et en 
assurant un engagement efficace avec les membres et les parties prenantes clés. Le Chef / la Cheffe de la 
direction développe des relations solides avec les associations provinciales affiliées et les organismes de 
réglementation, facilite la présentation d'une proposition de valeur solide pour les membres et met en œuvre 
des stratégies de communication pour sensibiliser les membres actuels et potentiels à la profession 
d'optométriste, ainsi que le grand public et tous ses parties prenantes.  
 

En tant que candidat.e idéal.e, vous apportez un parcours établi et progressiste dans un poste de haute 
direction dans un environnement complexe, multi-parties prenantes et multi-enjeux. Vous communiquez avec 
confiance et persuasion, dirigez avec intégrité, conviction et caractère, et démontrez des compétences en 
collaboration et en plaidoyer auprès de divers intervenants, gouvernements et partenaires du secteur. Vous 
construisez un consensus et motivez les gens en favorisant l'engagement et l'autonomisation. Les candidats 
apporteront une expertise supérieure en leadership et en gouvernance, ainsi qu'un parcours réussi en gestion 
proactive et relations gouvernementales. L'expérience dans des postes de direction dans le secteur à but non 
lucratif ou dans les associations nationales/ONG, idéalement en lien avec les soins de santé, serait un atout. 
L’ACO souhaite un leader possédant des compétences interpersonnelles et diplomatiques supérieures et qui 
sera un défenseur efficace et professionnel de la profession d’optométrie à tous égards, agissant de manière 
collégiale et enthousiaste à tous les niveaux à travers le pays. La maîtrise des deux langues officielles est 
souhaitable. Nous vous invitons à visiter le site web à https://opto.ca/fr pour en savoir plus sur l’ACO. 

Si vous souhaitez en savoir plus sur cette opportunité de leadership unique et percutante, veuillez 
appeler (en toute confidentialité) Mike Lupiano au 613-862-2999, Nicole Poirier au 613-915-5030, ou 
envoyer par courriel votre CV et votre lettre de présentation réfléchie au plus tard le 24 octobre 2025 à 
optometry.ceo@lupianosearch.com  
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Nous remercions tous les candidats pour leur intérêt. Cependant, seules les personnes considérées pour le poste 
seront contactées. 

 
L’ACO reconnaît la présence durable et dynamique, la culture, l'histoire et les droits inhérents des Premières Nations, 

des Métis et des Inuit à travers le Canada, sur les territoires traditionnels desquels nous vivons et travaillons. 
 

L’ACO s'engage envers l'équité en matière d'emploi et encourage les candidats à s'identifier comme minorités visibles; 
les personnes issues de milieux culturels divers; les personnes de toutes identités de genre et orientations sexuelles; les 
peuples autochtones; et les personnes en situation de handicap. L’ACO et Lupiano Executive Search s'engagent à offrir 
un processus d'embauche inclusif, accueillant et accessible, et seront heureux de discuter de la possibilité d'offrir des 
accommodements raisonnables à tous les candidats. Veuillez contacter Mike Lupiano (mike@lupianosearch.com ) si 

vous avez besoin d'un accommodement pour participer à ce processus. 
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